
A.S.P. AZALEA " Azienda Pubblica di Servizi alla Persona"
CASTEL SAN GIOVANNI (PC)

Assenteismo dal 01/03/2026 al 31/03/2026
1pag.

25/05/2026

COMUNITA' ALLOGGIO GIARDINO

Dipendente N.Dip Ore Eff. Media %Assenza G CPF100 GGCONR
ET GG F. AC GG_FE_A

P
GG_INTE

R
GG_M_EF

F GG_104 GG_P.RE
T

Totale Dip. (COMUNITA' ALLOGGIO GIARDINO): 9,23 1301,00 9,50 11,00 5,00 2,00 1,00140,95

CSRD IL CHIOSTRO

Dipendente N.Dip Ore Eff. Media %Assenza G CPF100 GGCONR
ET GG F. AC GG_FE_A

P
GG_INTE

R
GG_M_EF

F GG_104 GG_P.RE
T

Totale Dip. (CSRD IL CHIOSTRO):   9 7,50 748,25 19,78 5,00 6,00 22,00 3,0099,77

EDUCATIVA DISTRETTUALE

Dipendente N.Dip Ore Eff. Media %Assenza G CPF100 GGCONR
ET GG F. AC GG_FE_A

P
GG_INTE

R
GG_M_EF

F GG_104 GG_P.RE
T

Totale Dip. (EDUCATIVA DISTRETTUALE):   1 1,00 103,50 4,55 1,00103,50

PERS. INFERMIERISTICO (SIRIO)

Dipendente N.Dip Ore Eff. Media %Assenza G CPF100 GGCONR
ET GG F. AC GG_FE_A

P
GG_INTE

R
GG_M_EF

F GG_104 GG_P.RE
T

Totale Dip. (PERS. INFERMIERISTICO (SIRIO)): 6,67 845,25 18,49 6,00 20,00 1,00126,72

PERS. INFERMIERISTICO (VENERE)

Dipendente N.Dip Ore Eff. Media %Assenza G CPF100 GGCONR
ET GG F. AC GG_FE_A

P
GG_INTE

R
GG_M_EF

F GG_104 GG_P.RE
T

Totale Dip. (PERS. INFERMIERISTICO 4,00 535,75 15,91 5,00 8,00 1,00133,94

PERS. INFERMIERISTICO HOSPICE

Dipendente N.Dip Ore Eff. Media %Assenza G CPF100 GGCONR
ET GG F. AC GG_FE_A

P
GG_INTE

R
GG_M_EF

F GG_104 GG_P.RE
T

Totale Dip. (PERS. INFERMIERISTICO HOSPICE): 6,00 632,25 13,64 9,00 3,00 4,00 2,00105,38
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PERS. SERVIZI SUPPORTO

Dipendente N.Dip Ore Eff. Media %Assenza G CPF100 GGCONR
ET GG F. AC GG_FE_A

P
GG_INTE

R
GG_M_EF

F GG_104 GG_P.RE
T

Totale Dip. (PERS. SERVIZI SUPPORTO):   7 5,84 724,75 22,08 5,00 12,00 14,00 1,00 2,00124,10

PERS. SOCIO-ASS.ZA (AMMINISTRAZIONE)

Dipendente N.Dip Ore Eff. Media %Assenza G CPF100 GGCONR
ET GG F. AC GG_FE_A

P
GG_INTE

R
GG_M_EF

F GG_104 GG_P.RE
T

Totale Dip. (PERS. SOCIO-ASS.ZA 3,00 414,25 9,09 2,00 4,00138,08

PERS.SOCIOASS.ZA (SAD COMUNE C.S.G.)

Dipendente N.Dip Ore Eff. Media %Assenza G CPF100 GGCONR
ET GG F. AC GG_FE_A

P
GG_INTE

R
GG_M_EF

F GG_104 GG_P.RE
T

Totale Dip. (PERS.SOCIOASS.ZA (SAD COMUNE 10,33 1287,00 26,57 11,00 8,00 3,00 4,00124,59

PERS. SOCIO-ASS.ZA (SIRIO A1)

Dipendente N.Dip Ore Eff. Media %Assenza G CPF100 GGCONR
ET GG F. AC GG_FE_A

P
GG_INTE

R
GG_M_EF

F GG_104 GG_P.RE
T

Totale Dip. (PERS. SOCIO-ASS.ZA (SIRIO A1)): 11,67 1679,00 9,77 13,00 9,00 3,00 0,00143,87

PERS. SOCIO-ASS.ZA (SIRIO B1)

Dipendente N.Dip Ore Eff. Media %Assenza G CPF100 GGCONR
ET GG F. AC GG_FE_A

P
GG_INTE

R
GG_M_EF

F GG_104 GG_P.RE
T

Totale Dip. (PERS. SOCIO-ASS.ZA (SIRIO B1)): 13,00 1663,00 15,39 22,00 0,00 13,00 8,00 1,00127,92

PERS. SOCIO-ASS.ZA (SIRIO B2)

Dipendente N.Dip Ore Eff. Media %Assenza G CPF100 GGCONR
ET GG F. AC GG_FE_A

P
GG_INTE

R
GG_M_EF

F GG_104 GG_P.RE
T

Totale Dip. (PERS. SOCIO-ASS.ZA (SIRIO B2)): 11,17 1463,00 13,89 28,00 0,00 5,00 2,00130,98
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PERS. SOCIO-ASS.ZA (VENERE A2)

Dipendente N.Dip Ore Eff. Media %Assenza G CPF100 GGCONR
ET GG F. AC GG_FE_A

P
GG_INTE

R
GG_M_EF

F GG_104 GG_P.RE
T

Totale Dip. (PERS. SOCIO-ASS.ZA (VENERE 11,34 1299,75 25,40 35,00 27,00 1,00114,62

PERS. SOCIO-ASS.ZA C.S.R.R. "CAMELOT"

Dipendente N.Dip Ore Eff. Media %Assenza G CPF100 GGCONR
ET GG F. AC GG_FE_A

P
GG_INTE

R
GG_M_EF

F GG_104 GG_P.RE
T

Totale Dip. (PERS. SOCIO-ASS.ZA C.S.R.R. 9,00 1198,25 16,16 6,00 19,00 1,00 3,00 3,00133,14

PERS. SOCIO-ASS.ZA HOSPICE

Dipendente N.Dip Ore Eff. Media %Assenza G CPF100 GGCONR
ET GG F. AC GG_FE_A

P
GG_INTE

R
GG_M_EF

F GG_104 GG_P.RE
T

Totale Dip. (PERS. SOCIO-ASS.ZA HOSPICE):   8 6,76 983,00 7,50 1,00 10,00 1,00145,41

PERS. SOCIO-ASSISTENZA (NUCLEI)

Dipendente N.Dip Ore Eff. Media %Assenza G CPF100 GGCONR
ET GG F. AC GG_FE_A

P
GG_INTE

R
GG_M_EF

F GG_104 GG_P.RE
T

Totale Dip. (PERS. SOCIO-ASSISTENZA 1,00 150,25 4,55 1,00150,25

PERSONALE AMMINISTRATIVO

Dipendente N.Dip Ore Eff. Media %Assenza G CPF100 GGCONR
ET GG F. AC GG_FE_A

P
GG_INTE

R
GG_M_EF

F GG_104 GG_P.RE
T

Totale Dip. (PERSONALE AMMINISTRATIVO):   8 8,00 1264,42 6,25 0,00 7,00 3,00 1,00158,05

PERSONALE SANITARIO

Dipendente N.Dip Ore Eff. Media %Assenza G CPF100 GGCONR
ET GG F. AC GG_FE_A

P
GG_INTE

R
GG_M_EF

F GG_104 GG_P.RE
T

Totale Dip. (PERSONALE SANITARIO):   2 2,00 317,25 0,00158,63
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PROGETTO POVERTA'

Dipendente N.Dip Ore Eff. Media %Assenza G CPF100 GGCONR
ET GG F. AC GG_FE_A

P
GG_INTE

R
GG_M_EF

F GG_104 GG_P.RE
T

Totale Dip. (PROGETTO POVERTA'):   4 4,00 538,88 12,50 3,00 7,00 1,00134,72

SERVIZIO EDUCATIVO TERRITORIALE

Dipendente N.Dip Ore Eff. Media %Assenza G CPF100 GGCONR
ET GG F. AC GG_FE_A

P
GG_INTE

R
GG_M_EF

F GG_104 GG_P.RE
T

Totale Dip. (SERVIZIO EDUCATIVO 2,00 280,53 6,82 3,00140,27

TUTELA MINORI

Dipendente N.Dip Ore Eff. Media %Assenza G CPF100 GGCONR
ET GG F. AC GG_FE_A

P
GG_INTE

R
GG_M_EF

F GG_104 GG_P.RE
T

Totale Dip. (TUTELA MINORI):   20 18,68 1948,42 12,21 0,00 21,00 31,00104,30

Totale Dip.:   161 152,19 19377,75 127,33 14,96 0,00 31,00 246,00 31,00 107,00 36,00 19,00


